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LIEBE LESERINNEN,
LIEBE LESER,

in diesen kalten Winter-
tagen wilinschen wir uns
alle ein behagliches und
schénes Zuhause.

Gemeinsam setzen wir uns
dafir ein, dass Sie sich in
lhren vier Wanden rund-
um wohlfthlen. Mit groRem
Engagement sanieren wir
unsere Gebaude, damit Kalte
im Winter und Hitze im Sommer
drauRen bleiben. Wir prifen fort-
laufend, wie wir Heizenergie ein-
sparen kdnnen — was wir fur 2026
geplant haben und welche Erfolge
wir bereits erzielt haben, erfahren
Sie in dieser Ausgabe.

Auch Sie kdnnen einen wichtigen
Beitrag leisten: Schon durch kleine
Veranderungen im Nutzungsverhal-
ten lassen sich bis zu 20 % Heiz-
energie einsparen. Viele praktische
Tipps dazu finden Sie in dieser
Ausgabe.

Leider wurden einige unserer
Mieterinnen und Mieter in letzter
Zeit von Betrligern belastigt.

Wir méchten lhnen zeigen, wie Sie
sich in solchen Situationen richtig

verhalten und sich schitzen kdnnen.

Falls Ihnen Ihre Wohnung und der
damit verbundene Reinigungsauf-
wand zu grof? geworden ist, nutzen
Sie gerne unsere Umbelegungs-
aktion. Davon profitieren nicht nur
Sie, sondern auch Familien, die drin-
gend groRere Wohnungen suchen.
Was sonst noch in unserer Genos-
senschaft passiert ist und warum wir
im HANDELSBLATT zu den ,besten
Ausbildern” und ,besten Arbeitge-
bern” 2025 zadhlen, dartber berich-
ten wir ebenfalls in dieser Ausgabe.

Ich winsche lhnen und lhren
Familien von Herzen frohe
Weihnachten, einen guten Rutsch
ins neue Jahr und viel Freude
beim Lesen!

|

Ihr Jirgen Dietrich
Geschaftsfuhrender Vorstand
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In enger Zusammenarbeit mit
den Stadtwerken haben wir alle
Fernwarme-Objekte unseres
Bestandes einer umfassenden
Analyse unterzogen. Ziel war es,
die sogenannten Anschlusswerte
— also die vertraglich vereinbarte
maximale Heizleistung — kritisch
zu prufen und dort, wo es tech-
nisch moglich und sinnvoll ist,
zu reduzieren.

Warum ist das wichtig? Ganz
einfach: Ein zu hoch angesetzter
Anschlusswert kann zu unnétig
hohen Grundkosten fihren. Durch
eine realistische Anpassung dieser
Werte lassen sich die Heizkosten

T
GEMEINSAM FUR
NIEDRIGERE HEIZKOSTEN

ANSCHLUSSWERTE BEI FERNWARME UBERPRUFT UND OPTIMIERT

fUr unsere Mieterinnen und
Mieter splrbar senken — und das
ganz ohne Komfortverlust.

Die Umsetzung der Anschlusswert-
reduzierung erfolgt — wie mit

den Stadtwerken abgestimmt —
riickwirkend zum 01.01.2025.
Damit profitieren unsere Miete-
rinnen und Mieter bereits in der
kommenden Heizperiode von

den niedrigeren Kosten.

Diese MaRnahme ist ein weiterer
Schritt in unserem Bestreben,

die Betriebskosten nachhaltig zu
senken und gleichzeitig einen Bei-
trag zur Energieeffizienz zu leisten.




HEIZKOSTEN SPAREN

IHR
BEITRAG
ZAHLT!

Die Heizperiode ist in vollem Gang
— und mit ihr stellt sich wieder die
Frage: Wie kdnnen wir gemeinsam
Energie sparen und die Kosten
niedrig halten? Wir méchten lhnen
zeigen, wie einfach es ist, durch
bewusstes Heizverhalten nicht nur
Ihren Geldbeutel, sondern auch
das Klima zu schonen.

Was wir als Vermieter tun
Wir haben im Jahr 2025 alle

180 Zentralheizungsanlagen

mit modernen Messgeraten
ausgestattet. So kdnnen unsere
Mitarbeiter/innen die Anlagen
regelmaRig Gberwachen,
Storungen frihzeitig erkennen
und die Heizsysteme optimal
einstellen. Die ersten Ergebnisse
zeigen: Durch gezielte Feinjustie-
rung laufen die Anlagen jetzt
effizienter und energiesparender.

Was Sie als Mieter/in

tun kénnen

Bei den jahrlichen Heizkosten-
abrechnungen fallt immer wieder
auf: Viele Wohnungen verbrauchen
deutlich mehr Energie als noétig.
Die gute Nachricht: Sie kbnnen
selbst viel bewirken! Laut der
Deutschen Energie-Agentur (dena)
lassen sich bis zu 20 % Heizenergie
allein durch bewusstes Heizver-
halten einsparen.

Die wichtigsten

T

ipps im Uberblick
Raumtemperatur senken:
Schon 1 °C weniger spart etwa
6 % Energie. Wer statt 22 °C
nur 21 °C einstellt, merkt das
schnell auf der Abrechnung.

- Richtig liiften: StoRliften statt

Dauer-Kippfenster reduziert
den Warmeverlust und spart
bis zu 5% Heizenergie.

 Heizung nachts oder bei

Abwesenheit absenken:
Das bringt durchschnittlich
7-10% Ersparnis pro Jahr.

- Heizkorper freihalten: Mébel

und Vorhange sollten die
Heizkorper nicht verdecken -
das erhoht die Effizienz und
spart bis zu 2% Energie.

+ Nur genutzte Raume heizen:

Wer gezielt nur die Rdume
beheizt, die tatsachlich genutzt
werden, kann weitere 5-10 %
sparen. Lassen Sie die Raume
aber nie ganz auskuhlen, sonst
entsteht schnell Schimmel.

Fazit
Mit kleinen Veranderungen im Alltag
kdnnen Sie sofort und ohne groRen

A
E

ufwand Heizkosten senken. Ihr
ngagement hilft nicht nur Ihnen

selbst, sondern auch der Umwelt

u

nd dem Klima. Machen Sie mit —

jeder Beitrag zahlt!



DAS INSTANDHALTUNGS- UND

MODERNISIERUNGSPROGRAMM 2026

Auch im Jahr 2026 investieren

wir gezielt in die Zukunft unserer
Wohngebaude. Ein Schwerpunkt
liegt auf der energetischen Sanie-
rung, um Energieverbrauche und
CO,-Emissionen weiter zu senken.

Was passiert konkret?

- Die begonnen Projekte
Gerwigstrale 19-23 und
FrihlingstralRe 3-7 in der
Oststadt, NebeniusstraRe 31 in
der Stdstadt und in der Rhein-
strandsiedlung die Projekte
Pappelallee 16, Dornréschenweg 1
und 23 werden fertiggestellt.

+ In Grinwinkel werden die
restlichen Gebaude in der
Christian-Schneider-Stralke
sowie die Zeppelinstraf3e 21 B-E
umfassend energetisch saniert.

Dazu gehdren Warmedammung
an Fassade, Dach und Keller-
decke, die Erneuerung der Dacher
inklusive Photovoltaikanlagen
und weitere Nebenarbeiten.

+ Auch in der Rheinstrandsiedlung

(Dornréschenweg 26, Kleiner
Anger 27) werden weitere Punkt-
hauser energetisch modernisiert.

- Ab Mitte 2026 folgen in Beijert-

heim die Gebaude Caciliastralke
38-40, Gebhardtstralke 49-51 und
Marie-Alexandra-StraRe 37A.
Hier wird zusatzlich eine zentrale
Warmepumpe installiert, da

ein Anschluss an die Fernwarme
nicht moéglich ist. Besonders
aufwendig ist die Umstellung

fur Wohnungen, die bisher mit
Gasetagenheizungen beheizt
wurden.

Insgesamt investieren wir
rund 13 Millionen Euro in diese
MaRnahmen.

Weitere Sanierungen
und Modernisierungen
Wie in den Vorjahren werden
auch 2026 zahlreiche Neu-
bezugswohnungen komplett
saniert und auf den neuesten
Stand gebracht.

Fenstererneuerung

im Gottesauer Block

Nach rechtlicher Klarung mit dem
Denkmalschutz startet endlich
der Austausch der stralRenseitigen
Fenster im Gottesauer Block.
Aufgrund der hohen Investitions-
summe erfolgt der Austausch
schrittweise Uber mehrere Jahre.
Wo genau begonnen wird, geben
wir rechtzeitig bekannt.

Mit diesen MaRnahmen sorgen wir
fur mehr Wohnkomfort, niedrigere
Energiekosten und einen wichtigen
Beitrag zum Klimaschutz - fur Sie

und die kommenden Generationen.

Grinwinkel -
Christian-Schneider-StraRke
vor der Sanierung

Christian-Schneider-StraRe
energetisch saniert —
Stand Oktober 2025

R



Ein Schadensfall in der eigenen
Wohnung oder am eigenen Gebaude
— das ist schon argerlich genug und
mit einiger Aufregung verbunden.
Wenn man zusatzlich noch das Ce-
fuhl hat, dass diese missliche Lage
ausgenutzt wird, dann versteht man
die Welt nicht mehr.

So erging es kirzlich einer unserer
Mieterinnen: Nachdem sie unserer
Technischen Abteilung einen Scha-
den in ihrer Wohnung gemeldet
hatte, kontaktierte sie telefonisch
die von uns benannte zustandige
Handwerksfirma. Die Telefon-
nummer hatte die Mieterin im
Internet gefunden — es handelte
sich um eine Nummer mit der
Vorwahl ,0800”. Unter der gewahl-
ten Telefonnummer wurde unserer
Mieterin mitgeteilt, dass sie den

BETRUGSVERSUCH
SBEI SCHADENS-
\/] E LDU N G SO SCHUTZEN SIE SICH

Mitarbeiter der Handwerksfirma
direkt nach erfolgter Reparatur vor
Ort in bar zu bezahlen hatte. Dies
machte unsere Mieterin stutzig.
Statt den Handwerker zu beauf-
tragen, meldete sie sich erneut bei
unserer Technischen Abteilung. Und
das war gut so! Denn es stellte sich
heraus, dass es sich bei der Home-
page vermutlich um eine Falschung
gehandelt hat und die 0800-er
Telefonnummer nicht zu der fur
uns tatigen Handwerksfirma gehort.
Inzwischen findet man diese
gefalschte Homepage im Internet
nicht mehr.

Wir moéchten Sie mit diesem
Bericht sensibilisieren.

Bitte kontaktieren Sie bei Schaden,
die Sie in Inrer Wohnung oder an
Ihrem Gebaude feststellen, stets

unsere Technische Abteilung. Dort
bekommen Sie eine zuverlassige
Auskunft, wer sich um den gemel-
deten Schaden kiimmert und wer
fUr das Begleichen der Rechnung
zustandig ist. Sie kdnnen sich aber
sicher sein, dass keine der flr uns
tatigen Handwerksfirmen den
falligen Rechnungsbetrag in bar
von lhnen verlangt.

Auch bei (kostenpflichtigen) un-
Ublichen Vorwahlen sollten Sie
wachsam sein: fast alle der von uns
beauftragten Handwerker stammen
aus Karlsruhe und haben in der
Regel die Vorwahl ,0721".

Unsere Technische Abteilung
erreichen Sie telefonisch unter
0721/ 37 23 - 5555 oder per
Email an technik@mbyv-ka.de.

Alternativ kdnnen Sie Schadens-
meldungen auch auf elektroni-
schem Weg an uns senden: das
Schadensmeldungsformular finden
Sie auf www.mbv-ka.de direkt auf
der Startseite sowie in unserem
Serviceportal bzw. unserer App.

WENIGER PLATZ IN DER
WOHNUNG? MEHR PLATZ

IM GELDBEUTEL!

Die Lebensumstande verandern
sich — die Kinder sind ausgezogen,
das Haus/die Wohnung ist plotzlich
zu grolR, und der Gedanke an einen
Umzug erscheint mihsam und
teuer. Doch was ware, wenn

Sie kiinftig weniger Miete zahlen
und gleichzeitig 5.000 € von uns
erhalten wirden?

Unsere Umbelegungspramie
wird bis zum

31.12.2027 verlangert!

Nutzen Sie die Gelegenheit,

Ihre Wohnsituation neu zu
gestalten — ganz ohne Teilnahme
an der Wohnungsverlosung.

So funktioniert's:

Wenn Sie aus |lhrer aktuellen

Wohnung (4-Zimmer, 5-Zimmer

oder Einfamilienhaus) in eine

3-Zimmer-Wohnung oder kleiner

umziehen, die mindestens 20 m?

weniger Wohnflache bietet, profi-

tieren Sie doppelt:

- Der Kaltmietpreis pro Quadrat-
meter lhrer bisherigen Wohnung
bleibt erhalten.

- Sie erhalten zusatzlich eine
Pramie in Hohe von 5.000 €.

Die Bedingungen

im Uberblick:

- Die neue Wohnung muss
mindestens 20 m? kleiner sein.

- Baujahr ab 2018 ist ausgeschlossen.

- Keine Teilnahme an der
Wohnungsverlosung notwendig.

+ Pramienzeitraum: 01.01.2024
bis 31.12.2027.

- Keine Materialvergltung
fur Malerarbeiten.

+ Nur Umbelegungen innerhalb
unserer Genossenschaft
sind pramienberechtigt.

So erhalten Sie lhre Pramie:
1. Kontaktieren Sie uns
unter 0721/3723-3333
oder per E-Mail an
vermietung@mbyv-ka.de.
2.Fordern Sie den Antrag zur
Umbelegung an und geben
Sie Ihre Wunschkriterien
fur die neue Wohnung an (z. B.
Stadtgebiet, Stockwerkslage).
3.Bestatigen Sie mit Ihrer
Unterschrift, dass Sie
mit den Bedingungen
einverstanden sind.
4 Wir melden uns, sobald eine
passende Wohnung verfligbar ist.

UNSERE UMBELEGUNGS-
PRAMIE MACHT'S MOGLICH!

Sie haben Fragen? Wir beraten
Sie gerne personlich und freuen
uns darauf, gemeinsam mit lhnen
den néchsten Schritt zu gehen.




IMMO-CUP 2025

Spannung, Dramatik und

ein Pokal nach Schwaben

Die Halle brodelte, als der Immo-Cup der Wohnungs-
wirtschaft zum zweiten Mal in Karlsruhe ausgetragen
wurde. Sechs Teams — darunter die Familienheim
Karlsruhe eG, die Gartenstadt Karlsruhe eG, die
Volkswohnung CmbH, die Stadtsiedlung Heilbronn
GmbH und die Inklusionsmannschaft SC Phoenix 17 —
kampften im Turniermodus um den begehrten Titel
der besten HallenfuRballmannschaft.

Als Titelverteidiger gingen wir mit hohen Erwartungen
ins Rennen. Doch das Verletzungspech schlug erbar-
mungslos zu und schwachte unser Team erheblich.
Trotzdem zeigten wir im Halbfinale gegen die
Familienheim Karlsruhe eG einen groRen Kampfgeist,
mussten uns jedoch mit 2:4 geschlagen geben — das
Aus im Halbfinale!

Im Finale setzte sich schlief3lich die Stadtsiedlung
Heilbronn gegen die Familienheim Karlsruhe durch

und sicherte sich den Pokal, der damit ins Schwabische

wanderte. Trotz der sportlichen Enttauschung blieb
der Teamgeist ungebrochen: Das Startgeld und
zusatzliche Spenden kamen der Inklusionsmannschaft
SV Phoenix 07 zugute.

Ein Tag voller spannender Spiele, fairer Zweikampfe
und toller Begegnungen fand beim gemeinsamen
Austausch danach einen gelungenen Abschluss.

Foto: MBV

Auszeichnung fiir exzellente
Ausbildungsqualitat und positive
Unternehmenskultur

Mit groRer Freude und Stolz dirfen wir verkinden:

Wir wurden erneut von der Wirtschaftszeitung
HANDELSBLATT als ,Beste Ausbilder 2025 und
.Beste Arbeitgeber 2025" ausgezeichnet! Bereits
zum zweiten Mal in Folge gehdren wir zu den
besten Unternehmen Deutschlands mit weniger
als 100 Beschaftigten — unter insgesamt rd. 2.000
teilnehmenden Unternehmen. Das ist fUr uns eine
ganz besondere Anerkennung und ein echter
Grund zur Begeisterung!

Was macht uns so besonders? Bei uns steht

nicht nur die fachliche Ausbildung im Mittelpunkt,

sondern auch die persénliche Entwicklung, der

Teamgeist und die Wertschatzung jedes Einzelnen.

Ein positives Betriebsklima, faire Verglitung und
attraktive Zusatzleistungen sind flr uns selbstver-
standlich. Wir leben eine Unternehmenskultur,

in der sich alle wohlfihlen und gemeinsam wach-
sen kénnen.

Vorstand JUrgen Dietrich bringt es auf den

Punkt: ,Nach 2023 sind wir auch 2025 wieder

bei den Siegerunternehmen mit der besten Aus-
bildung und als beste Arbeitgeber in Deutschland
dabei. Das macht uns stolz und ist Bestatigung
und Motivation zugleich, die Ausbildung junger
Menschen auf hdchstem Niveau zu gestalten

und weiter in einem wertschatzenden Klima
zusammenzuarbeiten.”

GEMEINSAM FURS KLIMA

Baumpflanzaktion in Miihlburg

Anlasslich unseres 125-jahrigen Jubilaums haben
wir bereits 125 Baume gepflanzt. Als der Verband
Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Baden-
Wirttemberg eV. auf uns zukam, um zu seinem

50. Jubildum einen von 50 Klimabaumen in
Karlsruhe zu pflanzen, haben wir diese Gelegenheit
gerne ergriffen und freuen uns tUber die Baumspende.
So konnten wir auf unserem Grundstuick in der
SeldeneckstralRe 34 mit tatkraftiger Unterstitzung
prominenter Gaste einen japanischen Schnurbaum
(Sophora japonica) pflanzen.

v.L: Staatssekretarin Gisela Splett, David von Coelln (MBV),

Ulrich Terhechte (Betriebsleiter Lorberg Quality Plants GmbH & Co KG),
Jurgen Dietrich (Vorstand MBV), Tim Rohrer (Regionalvorsitzender
VGL-BW), Alexander Salomon MdL, Philipp Erhard (Vorstand VGL-BW)




50% RABATT AUF DAS
STADTMOBIL-STARTERPAKET

9
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ODER50 € FAHRTGUTSCHRIFT!

Wir freuen uns, Innen gemeinsam
mit unserem Partner stadtmobil
ein attraktives Angebot machen zu
kdénnen: Vom 01. Januar bis 31. Marz
2026 erhalten Sie als MBV-Mitglied
bei lhrer Neuanmeldung Uber die
MBV-Mieterapp 50% Rabatt auf das
Starterpaket oder alternativ eine
Fahrtgutschrift in Héhe von 50 €.

So einfach funktioniert
stadtmobil:

Mit stadtmobil kdnnen Sie jeder-
zeit flexibel ein Fahrzeug buchen -
spontan oder geplant. Die Buchung
erfolgt bequem online, per App
oder telefonisch. Nach der Buchung
entsperren Sie das Fahrzeug,
steigen ein und fahren los. Am
Ende stellen Sie das Auto einfach
wieder an der Ausgangsstation ab.

lhre Vorteile als

MBV-Mitglied

- Einmalige AnmeldegebUhr:
nur 40 € statt 80 €

+ Monatlicher Teilnahmebeitrag:
je nach Tarif 5 € (zzgl. 300 €
Kaution) oder 7 €

12
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- Flexible Fahrzeugwahl fur
jeden Anlass: vom Stadtflitzer
bis zum Transporter

- Deutschlandweites
Fahrzeugnetz, allein in Karlsruhe
rund 1.800 Fahrzeuge

- Umweltfreundlich:
Ein stadtmobil-Fahrzeug ersetzt
bis zu 10 Privatwagen und ist tech-
nisch auf dem neuesten Stand

Beispielrechnung

Fir einen Wocheneinkauf mit einem
Fahrzeug der Klasse C (z. B. Seat
Ibiza), einer Buchungsdauer von
zwei Stunden und 15 km Strecke
zahlen Sie insgesamt nur 8,05 €.

Die Abrechnung erfolgt monatlich.

Uber stadtmobil Karlsruhe
stadtmobil ist seit 30 Jahren einer
der fiUhrenden Carsharing-Anbieter
in Karlsruhe und Umgebung und

DER #
.

bietet flexible, nachhaltige
Mobilitatslédsungen fur Privat-

und Geschaftskunden. Wir stellen
stadtmobil an drei Standorten
eigene Stellplatze zur Verfligung
und fordern so die umweltfreundli-
che Mobilitat unserer Mitglieder.

Jetzt anmelden

und profitieren!

Registrieren Sie sich einfach Uber
die MBV-Mieterapp und sichern Sie
sich die verglnstigten Konditionen -
exklusiv fur unsere Mitglieder!

Uber zukiinftige Rabattaktionen

mit stadtmobil berichten wir auf
unseren Kanalen.
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FUR IHR ELEKTRONISCHES POSTFACH IM E-BANKING

Mit der neuen Funktion ,Benach-
richtigungsservice fur das elek-
tronische Postfach im E-Banking”
werden Sie kiinftig umgehend
per E-Mail uber neue Inhalte
informiert. Sobald neue Post fur
Sie eingeht, etwa Kontoauszlige,
Mitteilungen oder Vertragsdoku-
mente, erhalten Sie automatisch
eine Benachrichtigung. Diese
informiert Sie direkt dartiber,
dass neue digitale Post in lhrem
persdnlichen Posteingang bereit-
gestellt wurde. So wissen Sie sofort
Bescheid und kénnen lhre Doku-
mente bequem online abrufen.

>

- Schneller informiert: Sie wissen
sofort, wenn neue Dokumente
flr Sie bereitgestellt wurden.

- Bequemer Zugriff:

Ihre Dokumente sind Uber das
E-Banking jederzeit abrufbar.

- Sicher & zuverlassig:

Ihre Daten bleiben selbst-
verstandlich geschutzt.

Mit dieser Erweiterung méchten
wir unseren Service fir Sie noch
komfortabler gestalten, damit
Sie klinftig keine wichtige
Informationen mehr verpassen.

e i
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ZEITEN
UM JAHRES-
WECHSEL

Uber die Feiertage ist unsere Geschaftsstelle
wie folgt gedffnet bzw. geschlossen:

Mi. 24. Dezember geschlossen

Do. 25. Dezember geschlossen

Fr. 26.Dezember geschlossen

Mo.29. Dezember 8.00 -12.00 Uhr &
13.00 - 15.00 Uhr

Di. 30. Dezember 8.00-12.00 Uhr &
13.00 - 15.00 Uhr

Mi. 31. Dezember geschlossen

Do. O1. Januar geschlossen

Fr. 02.Januar geschlossen

Ab Montag, 05. Janqar sind wir wieder
zu den gewohnten Offnungszeiten flr Sie da.

Wir wiinschen Ihnen frohe Feiertage und einen
guten Start ins neue Jahr!




HERZLICH WILLKOMMEN
IN UNSEREM TEAM!

Wir freuen uns sehr Gber neue
Kolleginnen und Kollegen, die seit
diesem Jahr unser Team bereichern:

01.03.2025 Sebastian Meisch
(Tischler)
01.09.2025 Selin Sahin
(Technik)
15.09.2025 Daniel Lauber
(Architekt)
01.10.2025 Nicole B6hme
(Vermietung)

Schén, dass Sie da sind — wir wiinschen
Ihnen einen erfolgreichen Start und
freuen uns auf die Zusammenarbeit!

DANKE FUR DIE GEMEINSAME ZEIT
— ALLES GUTE FUR DIE ZUKUNFT!

Zum Abschied sagen wir herzlichen
Dank an vier geschatzte Kolleginnen
und Kollegen, die uns in diesem Jahr
verlassen haben:

31.07.2025 Benjamin Belle
(Vermietung)
30.09.2025 Manuel Peric
(Rechnungswesen)
30.09.2025 Mareike Fischer
(PR & Kommunikation)
31.12.2025 Dr. Ulf-Thore Kréher
(Architekt)

Vorstand und Aufsichtsrat danken
Ihnen flr lhre langjahrige, engagierte
Mitarbeit, Ihre wertvollen Beitrage
und lhre Treue zum MBV. Fur |hren
weiteren Weg wiinschen wir lhnen
alles Gute — beruflich wie privat!

Jetzt digital! Sie erhalten das
Zuhause-Magazin gerne friher

und unterstitzen unseren

Beitrag zu mehr Nachhaltigkeit?
Abonnieren Sie die digitale Version
unter mbv-ka.de/newsletter
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